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基督徒与职场面面观

III. Personnel issue 
1. 如何对待不公平的待遇？

2. 如何对待别人抢自己的功劳？

3. 同事对自己不好，怎么办？

4. 如何对待公司政治问题？大家
都拉帮结派，我该参加吗？

5. 如何应对不好的风气，例如讲
脏话、背后说别人坏话的人和
环境?

IV. Issue management
1. 遇到很难解决的问题，怎么办？
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I. Christian in workplace
1. 如何看待自己在职场的成就？

2. 如何在职场寻求神的带领？

3. 在公司没有看到有人祷告，自己
祷告怕别人笑话，怎么办？

4. 基督徒应该竭力追求升迁和加薪
吗？

II. Career management
1. Performance review 时没得到老

板认可，怎么办？

2. 失业了怎么办？

3. 如何平衡工作和家庭生活？要升
迁就要拼命加班吗？
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1.如何看待自己在职场的成就？
基督徒對於工作的兩個主要的問題：

我工作的價值是什麼？
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1.我的工作対神來說重要嗎？

II.神対我的工作重要嗎？
我們每天的工作跟神有關係嗎？



彼 得 前 書 2:9 
9 惟 有 你 們 是 被 揀 選 的 族 類 ， 是
有 君 尊 的 祭 司 ， 是 聖 潔 的 國 度 ，
是 屬 神 的 子 民 ， 要 叫 你 們 宣 揚 那
召 你 們 出 黑 暗 入 奇 妙 光 明 者 的 美
德
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1.我的工作対神來說重要嗎？



詩篇147 
12耶路撒冷啊，你要頌讚耶和華！錫安哪，
你要讚美你的神！
13因為他堅固了你的門閂，賜福給你中間的
兒女。
14他使你境內平安，用上好的麥子使你滿足。

”雖然人的工作從神的角度來看是“小孩子的表演”，但
人的工作是神在背後工作的彰顯（masks of God by 
which he works）
- 路德的“詩篇147”註释 (路德的作品 - 卷14.)
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1.我的工作対神來說重要嗎？
• 我工作的價值是什麼？



將榮耀歸給神
歌林多前書 10 : 31
- 31 所以，你們或吃或喝，無
論做甚麼，都要為榮耀神而行
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1.如何看待自己在职场的成就？



1. 為神選擇工作
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II.神対我的工作重要嗎？
我們每天的工作跟神有關係嗎？

2. 如何在职场寻求神的带领？



1. 為神選擇工作

羅馬書 12:3

我憑著所賜我的恩、對你們各人說、
不要看自己過於所當看的．要照著 神
所分給各人信心的大小、看得合乎中
道
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 Christian in workplace
1. 如何看待自己在职场的成就？

2. 如何在职场寻求神的带领？

3. 在公司没有看到有人祷告，自己祷告
怕别人笑话，怎么办？

4. 基督徒应该竭力追求升迁和加薪吗？
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彼 得 前 書 3:15 
15 只 要 心 裡 尊 主 基 督 為 聖 。 有
人 問 你 們 心 中 盼 望 的 緣 由 ， 就
要 常 作 準 備 ， 以 溫 柔 、 敬 畏 的
心 回 答 各 人 ；
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II. Career management
1.Performance review 时没得到老板认可，
怎么办？

2.失业了怎么办？

3.如何平衡工作和家庭生活？要升迁就要
拼命加班吗？
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Who is your customer?

誰是你的顧客？
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•你的上司

Who is your customer?

誰是你的顧客？
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與上司建立良好關係
• 記住上司也是罪人，耶穌愛他（她）, 也為他
（她）捨命

• 殷勤做好交辦任務，並主動囘報
• 透過定期一對一，密切明瞭上司的思維
• 安排共進午餐，增進私人情誼
• 提升視野，掌握上司處事角度，適度分憂勞
• 明白上司性格和管理風格，配合溝通及行事
• 真誠關心上司
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Time Management
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Time Management
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Priority Management
◦Priority is based on your Value

• 如何平衡工作和家庭生活？要升
迁就要拼命加班吗？
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Personnel Issues Management
 馬太福音 10
◦ 16我差你們去，如同羊進入狼群；所以你們要靈巧像蛇，馴良
像鴿子。

◦ 16 “Behold, I am sending you out as sheep in the midst of wolves, so 
be wise as serpents and innocent as doves. (ESV)
 靈巧 : φρόνιμος - 精明的、深思的; 審慎的

 intelligent, wise; prudent, i.e. mindful of one's interests
 馴良 : ἀκέραιος - 純潔

 Innocent, harmless, simple. Without a mixture of evil 
 誠實無偽 (腓2:15); 
 我願意你們在善上聰明，在惡上愚拙 (羅 馬 書 16:19)
 but I want you to be wise as to what is good and innocent as to what 

is evil.
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4 D’s : 
1.分析（Diagnose）
2.發現（Discover）
3.計劃（Design）
4.傳達（Deliver）
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腓立比書 2:3

3 凡 事 不 可 結 黨 ， 不 可 貪 圖 虛 浮 的

榮 耀 ；
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為神在工作上有所不為
歌 羅 西 書 3

8 但 現 在 你 們 要 棄 絕 這 一 切 的 事 ， 以 及
惱 恨 、 忿 怒 、 惡 毒 （ 或 作 ： 陰 毒 ） 、 毀
謗 ， 並 口 中 污 穢 的 言 語 。
9 不 要 彼 此 說 謊 ； 因 你 們 已 經 脫 去 舊 人
和 舊 人 的 行 為 ，
10 穿 上 了 新 人 。 這 新 人 在 知 識 上 漸 漸 更
新 ， 正 如 造 他 主 的 形 像 。
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彼 得 前 書 3:16 
16 存 著 無 虧 的 良 心 ， 叫 你 們 在
何 事 上 被 毀 謗 ， 就 在 何 事 上 可
以 叫 那 誣 賴 你 們 在 基 督 裡 有 好
品 行 的 人 自 覺 羞 愧 。
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IV.Issue management
1. 遇到很难解决的问题，怎
么办？


